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PRAKATA 

 

          Puji syukur penyusun panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa/ Ida 

Sang Hyang Wdihi Wasa, karena atas rahmatNya-lah, penulis dapat 

menyelesaikan sebuah karya tulis berupa skripsi yang berjudul “Pengaruh Beban 

Kerja terhadap Stres Kerja pada Pegawai BPBD Kabupaten Buleleng dengan 

Lingkungan Kerja sebagai Variabel Moderasi” skripsi ini disusun guna memenuhi 

salah satu persyaratan memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada Universitas 

Pendidikan Ganesha. Skripsi ini dapat diselesaikan berkat bimbingan, arahan, 

serta bantuan baik moral maupun material dari berbagai pihak. Pada kesempatan 

ini penulis menyampaikan ucapan terimakasih banyak kepada yang terhormat:  

1. Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd., selaku Rektor Universitas Pendidikan 

Ganesha.  

2. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E., M.Si., Ak.,CPA  selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha.  

3. Dr. I Nengah Suarmanaya, S.E., M.Si selaku Ketua Jurusan Manajemen 

Universitas Pendidikan Ganesha.  

4. Komang Krisna Heryanda, S.E., M.M selaku Kepala Prodi Manajemen dan 

Pembimbing I yang selalu memberikan solusi, tuntunan serta arahan selama 

penulis menghadapi masalah dalam perkuliahan maupun selama penyusunan 

skripsi ini.  

5. Dr. Dra, Ni Made Suci, M.Si selaku Pembimbing Akademik. 

6. Komang Endrawan Sumadi Putra S.E., M.M selaku Pembimbing 2 yang telah 

bersedia untuk memberikan bimbingan dan masukan dalam penulisan skripsi 

ini. 

7. Kepala perpustakaan Universitas Pendidikan Ganesha beserta staf yang telah 

memberikan kemudahan pelayanan peminjaman buku-buku yang dibutuhkan 

dalam penyusunan skripsi ini. 

8. Pimpinan, staf, dan seluruh pegawai di BPBD Kabupaten Buleleng yang telah 

memberikan izin dan banyak membantu dalam melakukan penelitian ini.  
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9. Teristimewa kepada Orang Tua tercinta juga kakakku tersayang, serta 

keluarga besar terkasih yang tiada hentinya berdoa, memotivasi, memberikan 

semangat dan dukungannya baik berupa materi maupun moril.  

10. Terimakasih untuk semua cinta dan kasih sayang serta kepercayaan yang 

telah diberikan oleh teman-teman, pacar, dan semua pihak yang tidak dapat 

disebutkan satu per satu yang telah memberikan motivasi dalam penyusunan 

skripsi ini.  

Menyadari atas segala keterbatasan kemampuan penulis, bahwa skripsi ini masih 

jauh dari sempurna, maka dari itu penulis mengharapkan saran dan kritik yang 

bersifat membangun dari para pembaca sebagai bahan masukan bagi penulis di 

masa yang akan datang. Penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat 

bagi kita semua. 

 

Singaraja,  25 Februari 2021 

Penulis 
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