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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti seberapa efektif dan efisie sistem
informasi akuntansi yang di gunakan oleh minimarket di singaraja. Kemampuan
personal merupakan salah satu indikator dalam mengukur  seberapa
berhasilnya tingkat kinerja SIA dalam suatu perusahaan. Semakin tinggi
tingkat kemampuan pengguna SIA, maka akan semakin baik pula penilaian
terhadap kinerja SIA. Para karyawan sebagai pengguna SIA diberi tanggung
jawab untuk - dapat -mengoperasikan komputer khususnya dalam mengakses
aplikasi sesual pekerjaan rutin mereka, baik mereka sadari ataupun tidak aplikasi
tersebut merupakan sarana untuk mengoperasikan jalannya sistem dari penerapan
SIA yang digunakan oleh perusahaan tersebu Adanya formalisasi pengembangan
SIA merupakan upaya untuk mengembangkan SDM dan tidak saja menambah
pengetahuan, akan tetapi juga meningkatkan keterampilan bekerja, dengan
demikian ~ akan meningkatkan produktivitas kerja. Adanya formalisasi
pengembangan SIA merupakan salah satu indikator dalam mengukur seberapa
berhasilnya tingkat kinerja SIA dalam suatu perusahaan. Semakin sering
diadakannya pengembangan SIA kepada karyawan / pengguna SIA, maka akan
semakin baik pula output yang dihasilkan dari program pengembangan SIA
tersebut yang akan berdampak baik secara langsung maupun tidak langsung
terhadap penilaian kinerja SIA.



