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MOTTO

“SEDETIK WAKTU SANGAT
BERHARGA UNTUK MASA
DEPAN?”



PRAKATA

Puji syukur penulis panjatkan ke hadapan Ida Sang Hyang Widhi

Wasa/Tuhan Yang Maha Esa karena berkat anugrahNya-lah, penulis dapat

menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh Moralitas Individu, Komitmen

Organisasi, Kultur Organisasi, dan Gaya Kepemimpinan terhadap Good

Corporate Governance pada LPD Se-Kabupaten Buleleng”. Skripsi ini disusun

guna memenuhi persyaratan mencapai gelar sarjana ekonomi pada Universitas

Pendidikan Ganesha.

Skripsi ini dapat diselesaikan dengan tepat waktu berkat bimbingan,

arahan, serta dukungan dalam bentuk moral maupun material dari berbagai pihak.

Pada kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada:

1.

Bapak Prof. Dr. Nyoman Jampel, M.Pd. selaku Rektor Universitas Pendidikan
Ganesha atas kesempatan yang diberikan untuk kuliah di Universitas
Pendidikan Ganesha.

Bapak Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E., Ak., M.Si. selaku Dekan Fakultas
Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha berserta para Wakil Dekan atas
fasilitas yang disediakan selama masa perkuliahan.

Ibu Dr. Luh Indrayani, S.Pd., M.Pd selaku Ketua Jurusan Ekonomi dan
Akuntansi yang telah memberikan motivasi secara moril kepada penulis
selama mengikuti masa perkuliahan.

Bapak | Gede Agus Pertama Yudantara, S.E., M.S.A selaku Sekretaris Jurusan
Ekonomi dan Akuntansi yang sudah memberikan motivasi dan membantu
kelancaran seluruh proses administrasi dalam penyelesaian skripsi ini.

Ibu Made Arie Wahyuni, S.E., M.Si. selaku Koordinator Program Studi S1
Akuntansi yang telah memberikan tenaga dan pikirannya dalam memotivasi
penulis selama masa perkuliahan.

Bapak Dr. Edy Sujana, S.E., M.Si., Ak. selaku Pembimbing | yang telah
memberikan bimbingan, masukan, arahan dan motivasi kepada penulis dalam

menyelesaikan skripsi ini.



7.

10.

11.

12.

13.

Bapak Prof. Dr. Anantawikrama Tungga Atmadja, S.E., M.Si., Ak. selaku
Pembimbing Il yang telah banyak memberikan masukan, bimbingan dan
arahan kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.

Ibu Ni Waayan Yulianita Dewi, S.E., Ak., M.S.A. selaku penelaah yang telah
memberikan segala masukan-masukan kepada penulis untuk dapat menyusun
dan menyelesaikan skripsi ini.

Seluruh Bapak dan lbu Dosen Program Studi S1 Akuntansi Universitas
Pendidikan Ganesha atas segala didikan, bimbingan, wawasan, serta ilmu
pengetahuan dan juga nilai yang telah diberikan kepada penulis selama
mengikuti masa perkuliahan.

Seluruh Staf Fakultas Ekonomi yang selalu memberikan bantuan dan
partisipasinya bagi penulis selama menjalani kuliah hingga selesainya skripsi
ini.

Kedua orang tua saya, Ketut Ramia dan Kadek Umi Syafitri serta ketiga
saudara saya, Luh Sela Widi Yumia, Kadek Selisa Yumia, dan Ketut Sarlly
Yumia selalu memberikan kasih sayang, motivasi, dukungan, baik berupa
materi maupun moril dan juga doa restu dari awal perkuliahan hingga
sekarang agar skripsi ini dapat berjalan dengan lancar. Keberadaan mereka
merupakan api dalam diri dan semangat, sehingga penulis mampu dapat
menyelesaikan ksripsi ini.

Komunitas Penerima Beasiswa Bank Indonesia atau sering disebut dengan
GenBI (Generasi Baru Indonesia) Provinsi Bali Masa Bakti 2020/2021 yang
sudah mempertemukan dengan orang-orang hebat yang mau berproses, saling
menguatkan satu sama lain, saling memotivasi untuk tetap bangkit dan
berjuang bersama yang sudah dilewati baik suka maupun duka selama menjadi
pengurus demi masa depan yang lebih baik untuk diri sendiri yang berguna
bagi nusa dan bangsa.

Sahabat saya terutama Mita Suryatni, Adela, Ladyna, Intan, serta kawan-
kawan lainnya yang telah banyak membantu dan memberikan motivasi kepada

penulis untuk dapat menyelesaikan skripsi ini.



14. Rekan-rekan seperjuangan Program Studi S1 Akuntansi Universitas
Pendidikan Ganesha angkatan 2017 yang telah banyak memberikan bantuan
kepada penulis serta memberikan cerita suka duka dalam perkuliahan penulis.

Akhirnya penulis menyampaikan rasa terima kasih yang tulus kepada semua
pihak yang mungkin terlupakan dan tidak sempat penulis sebutkan satu persatu
dalam tulisan ini. Atas segala bantuan dan dukungan yang diberikan sehingga
penulis dapat menyelesaikan skripsi dan studi pada program sarjana ini. Semoga

Ida Sang Hyang Widhi Wasa/Tuhan Yang Maha Esa memberikan karunia atas

budi baik dari semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini.

Akhir kata, semoga kehadiran skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa apa yang tersaji dalam skripsi ini masih

jauh dari kata sempurna karena keterbatasan kemampuan yang penulis miliki.

Untuk itu penulis mengharapkan segala kritik dan saran yang sifatnya

membangun dari berbagai pihak. Penulis berharap skripsi ini dapat bermanfaat

dan berguna bagi kita semua khususnya bagi pengembangan dunia pendidikan.

Singaraja, 24 Mei 2021

Penulis



DAFTAR ISI

HALAMAN

P R A A T A et e e et e e i
ABSTRAK et e e e aras Y
DAFTAR ISL ..ottt st ne et et ene s vii
DAFTAR TABEL ..ottt X
DAFTAR GAMBAR ...ttt sttt et e e e e e e nnes Xi
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt sttt ettt naane s Xii
BAB | PENDAHULUAN ...ttt ssnae e staee e s anssaeeesasneeeeennnes 1
1.1 Latar Belakang Masalah Penelitian...............ccccccociiiiiiiiiin e 1
1.2 Identifikasi Masalah PENIITIAN ..........ccccerereieiiie i iieieie i 12
1.3 Pembatasan Masalah Penelitian .............cccoiviiiiieniiis i 13
1.4 Rumusan Masalah Penelitian ............ccooeiieiiiiieieene e siee e seesseesie e see e ens 14
1.5 TUJUAN PENEIITIAN .....eiiiiivieiie ettt st ab e te e e sneesne e nns 14
1.6 Manfaat PENEIITIAN ...........coviiiiieieee e ens 15
BAB 1 KAJIAN PUSTAKA ...ttt et sse e nassessessese e ssesaesassessesessessessasenns 16
2.1 Grand Theory PEnelitian ..........cccocueieeiir e 16
2.2 GOOd COrporate GOVEINANCE. ......cuuueeeuerseatertesteeteeieseeeeeeseessestessessesseeneeeenes 20
2.3 MOralitas INAIVIAU ........ccoiiieiiee e 26
2.4 KOMItMEN OFQANISAS ..ecuviivveivieieiiesieeie et e et te e sra et sre et e sreeneanes 29
2.5 KUIUF OrganiSaSH ......ccveviiiieiiiciie ettt sttt et sre e ens 30
2.6 Gaya KepemimpPiNan.........cooeiiiieieieiee st 32
N T I PRSP 34
2.8 Kajian Hasil Penelitian Terdahulu ............cccoooiiiiiiiiii e 36
2.9 Kerangka BerpiKir........c.oooiiiiiiiciie sttt 42
2.10 Pengembangan HIPOtESIS ........cvciuiiiiiieiiiiir e 43

vii



BAB HI Metode Penelitian ........ooooeoieeeeeeeeeeeee e 49

3.1 Rancangan PeNelItIaN ..........ccooiiiiiiiiieice e 49
3.2 Subjek dan Objek Penelitian ............cccceviiiiiieie e 50
3.3 Populasi dan SAMPEL ......cc.cciiiieie e 51
3.3 L POPUIBST . 51
3.3.2 SAMIPEL . 55
3.4 Definisi Operasional Variabel............cccoceiieiiiiiiie e 57
3.4.1Variabel BeDAS .......ccveiiiiiiieie s 58
3.4.2Variabel TerKAL ......ccviiiiieecie e 61
3.5 Metode Pengumpulan Data.........ccccuueeieieieieieiiseceeee e 61
3.6 INStrUMEN PENEIITIAN. ... .oiiiiiiiteiieitesiiee sttt 62
3.7 Metode dan Teknik AnaliSis Data.........ccocerereiiniinienininieee e 64
3.7.1 Uji Instrument Penelitian .........ccocveiiiiiiiiiiiiisiee e 64
BT L1 UJEVAHAITAS ..ot 64

ARENEZ L NARENOINIAC™ | ... ... " . S .................. 65

3.7.2 UjJi ASUMSH KIASTK ...ttt e sn et sre e 65
3.7.2.1 UjJi NOIMAIITAS ..ottt 65

3.7.2.2 Uji MUIEIKOINEAITEAS ... ..ttt 66

3.7.2.3 Uji HeteroskedastiSitas. ..........ccoovereiirininiieieeiie e, 66

3.7.3 Uji Hipotesis Penelitian .............cccooveii i 67
3.7.3.1 Analisis Regresi Linier Berganda .........ccccocovveieiiieiiicciic e 67

373 2UJI T (Ui Prsial) ....coveiuieiiieieiieiiesiesiiseeeeee e, 67

3.7.3.4 Koefisien Determinasi (Adjusted R Square) ..........ccccccevvevvvennnne. 67

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ... 69
4.1 DESKIIPST DALA.......eecvieiiiiciie ittt 69
4.1.1 Gambaran UmUM ........cccooiiiiiiiie e 69
4.1.2 Karakteristik RESPONAEN ........ccoviiiiiieeise e 71
4.1.3 Hasil Uji Statistik DesKIipLif.........cccooeriiiiiiiiineee e 73
4.1.4 Hasil Uji Instrumen Penelitian ............cccoveieeiiiiiie s 75
4.1.4.1 Validitas INStrUMEeN ........coiiiiiieiiee e 75

4.1.4.2 Uji Reliabilitas INStrumen ... 77

viii



4.2 UJi ASUMST KIASTK ... 78

4.2.1 UJE NOIMEAITEAS ...t 78
4.2.2 Uji MUItIKOIINEANTTAS ....ccvveveeeiecieeciece e 79
4.2.3 Uji HeteroSKedastiSItaS ..........cvueieereeieiiesie e see e see e sis e 80
4.3 PengUuJIan HIPOTESIS. ......cviiiiiitiiiiiiieieee et 81
4.3.1 Analisis Regresi Linier Berganda ..........c.ccocovvriiieiienenc e 81
A.3.2 UJIi T ottt bttt 83
4.3.3 Koefisien DeterMinasi (R2) ........ocoveeeeereeereeeseeseeeseseessessessessessesssseneons 84
4.4 Pembahasan Hasil Penelitian. ..o 85
4.4.1 Pengaruh Moralitas Individu terhadap Good Corporate Governance...... 85

4.4.2 Pengaruh Komitmen Organisasi terhadap Good Corporate Governance. 87
4.4.3 Pengaruh Kultur Organisasi terhadap Good Corporate Governance ....... 89

4.4.4 Pengaruh Gaya Kepemimpinan terhadap Good Corporate Governance.. 91

T 110101 11 OSSPSR 92
BAB V PENUTUP . ... ettt e e e et e e e et e e e e e e e e e eeereeeeeeanneens 95
5.1 RANGKUMEAN .eeeutiitiitieiiie e seeeiteasaeeteestaesseeseesseassessaessaassessaeseanseaseessesssesseensenneessens 95
5.2 Simpul S 2 N e . ....................... 97
5.3 Keterbatasan PeNeIitian ........cc..eeeeeeee et 97
B4 Saran... ... S e it eteeaeerereeeeennrnnn, 98
DAFT AR RUJIUK AN Lottt et e et et e e e et e e e e e ee e e e e e e eeeneens 101
LAMPIRAN L.ttt e e e e e e e et e e e e e e e e e eee s 106



DAFTAR TABEL

Tabel Halaman
Tabel 1.1 Persentase LPD Tidak Beroperasi Per Kabupaten Tahun 2020..................... 2
Tabel 1.2 Data Kasus Kecurangan LPD Per Kabupaten Tahun 2018-2020 .................. 3

Tabel 1.3 Data Perkembangan LPD Kabupaten Buleleng Triwulan 1V Tahun 2019....4

Tabel 1.4 Data Perkembangan LPD Kabupaten Buleleng Triwulan IV Tahun 2020.... 4

Tabel 2.1 Kajian Hasil Penelitian Terdahulu .............ccooovoviniiiniii e, 37
Tabel 3.1 Populasi LPD di Kabupaten Buleleng Triwulan 1V Tahun 2019 .................. 54
Tabel 3.2 Sampel LPD di Kabupaten Buleleng Triwulan 1V Tahun 2020 .................... 56
Tabel 3.3 Kisi-Kisi Instrumen Penelitian............ccoooiiiiiiiinii e 63
Tabel 4.1 Rincian Pengiriman dan Pengembalian KUuesioner .............c..ccccoevevvereiinenen. 71
Tabel 4.2 Karakteristik Demografi RESPONAEN...........ccouiiiiiiiiiiieiese e 72
Tabel 4.3 Statistik DeSKIPLIT ......cc.coiviiieiiis e e 73
Tabel 4.4 Hasil Uji Validitas INSIrUMEN .........coiiieiiiiieieeiieseesieesie e e see e nie e e 76
Tabel 4.5 Hasil Uji Reliabilitas INStrumen..........c.oovviieiieresiesiene e 77
Tabel 4.6 Hasil Uji NOrMAlITas ........c.ccoveiiiiiiiiiiiee et 78
Tabel 4.7 Hasil Uji MUItIKOINIEIITAS ..........cooveiiiiiiiie e 79
Tabel 4.8 Hasil Uji HeteroSKedastiSItas ..........c.covveveiieiecrecic s 80
Tabel 4.9 Hasil Analisis Regresi Linier Berganda dan Uji t.........ccccoooiiiiininiiicicnnn 81
Tabel 4.10 Rekapitulasi Hasil Analisis Koefisien Determinasi ..........ccccceevvevieiiveennnnn 85



DAFTAR GAMBAR

Gambar Halaman
Gambar 2.1 Kerangka Berpikil........c.cocoooiiiiiiiiiicieeieiesesese s 42
Gambar 2.2 Rancangan Penelitian ............ccoooieiieiiiic i 50

Xi



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran Halaman

Lampiran 01. Data Perkembangan LPD Triwulan 1V Tahun 2019-2020...................... 104
Lampiran 02. Data Kasus Kecurangan LPD Per Kabupaten Tahun 2018-2020............ 111
Lampiran 03. Kuisioner Penelitian ..........ccoooiiiiiiiiiiceeee e, 117
Lampiran 04. Tabulasi Data ...........ccccvevieiiiiieieiic e e 122
Lampiran 05. Tabel Persentase Skor Hasil Jawaban Responden ............c.cccveveveiennen. 134
Lampiran 06. Hasil Uji SPSS ...t 135
Lampiran 07. Bukti Dokumentasi dan Surat-SUrat .............ccccceeveeciierneseeseesesee e e 143

xii



