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PRAKATA 

Puji syukur penulis panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa/Ida Sang 

Hyang Widhi Wasa atas berkat rahmat-Nya, penulis dapat menyelesaikan skripsi 

yang berjudul “Analisis Penerapan Sistem Pengendalian Internal atas 

Persediaan Barang Dagang Berdasarkan Committee of Sponsoring 

Organization (COSO) Pada PT. Edie Arta Motor”. Skripsi ini disusun guna 

memenuhi persyaratan mencapai gelar Sarjana Ekonomi pada Universitas 

Pendidikan Ganesha. 

Penulis menyadari, bahwa skripsi ini tidak akan terselesaikan tanpa 

bantuan dari berbagai pihak. Untuk itu, dengan segala kerendahan hati penulis 

mengucapkan banyak terimakasih kepada: 

1. Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd selaku Rektor Universitas Pendidikan 

Ganesha. 

2. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E., Ak., M.Si., selaku Dekan Fakultas 

EkonomiUniversitas Pendidikan Ganesha. 

3. Dr. Luh Indrayani, S.Pd., M.Pd., selaku Ketua Jurusan Akuntansi Program 

S1, Fakultas Ekonomi, Universitas Pendidikan Ganesha.  

4. Made Arie Wahyuni, S.E., M.Si., selaku Koordinator Program Studi S1 

Akuntansi, yang telah membimbing penulis dalam mengikuti perkuliahan 

di Program Studi S1 Akuntansi.  

5. Dr. Nyoman Trisna Herawati, S.E., Ak., M.S.A sebagai Pembimbing 

Akademik  yang telah banyak memberikan petunjuk, saran serta 

bimbingan yang sangat bermanfaat kepada penulis dalam menyelesaikan 

skripsi ini. 
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6. Putu Riesty Masdiantini, S.E., M.Si. Selaku Pembimbing I (Utama) yang 

telah membimbing ,meluangkan banyak waktu dan pemikiran untuk 

membantu penulis dalam menyempurnakan penyusunan skripsi ini.  

7. Sunitha Devi, S.E., M.Si.selaku Pembimbing II (Pendamping) yang telah 

meberikan masukan-masukan dan saran yang sangat berharga kepada 

penulis dalam penyusunan skripsi ini.  

8. Dr. Desak Nyoman Sri Werastuti, S.E., Ak., M. Siselaku Dosen Penelaah yang 

memberikan saran dan masukan yang bermanfaat guna menyempurnakan 

penyusunan skripi ini. 

9. Bapak/Ibu Dosen di Lingkungan Jurusan Ekonomi & Akuntansi yang 

tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah mendidik penulis 

selama ini sehingga dapat menyelesaikan studi pada Jurusan Ekonomi & 

Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Pendidikan Ganesha. 

10. Bapak Made Putra Edi pemilik dari PT. Edie Arta Motor, Bapak Made 

Sumardiawan selaku Manajer Operasional, serta seluruh staf selaku 

narasumber dalam penelitian ini, yang telah memberikan banyak informasi 

serta data - data yang diperlukan untuk kelengkapan skripsi ini. 

11. Kedua orang tua (Bapak dan Ibu) yang selalu mensuport saya dalam 

bentuk moral maupun materil beserta anggota keluarga yang lain, yang 

sangat sering memberikan perhatian dan semangat yang begitu besar 

sehingga penulis merasa terdorong untuk menyelesaikan studi. 

12. Teman-teman tercinta, I Made Gede Diana Putra, sahabat-sahabat saya 

(Six Chilli Grup, Hehe Grup, Intan dan Sania) serta teman temanyang 
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lainyang selalu memberikan semangat, doa, canda, dan tawa selama 

melakukan Studi Di Undiksha. 

13. Semua pihak yang telah membantu penulis selama menempuh studi di 

Universitas Pendidikan Ganesha dan selama menyelesaikan skripsi ini, 

terima kasih banyak atas bantuannya. Mohon maaf penulis tidak bisa 

sebutkan satu-persatu. 

Menyadari atas segala keterbatasan kemampuan penulis, bahwa skripsi ini 

baik bentuk maupun isinya masih jauh dari sempurna, maka dari itu penulis 

mengharapkan kritik maupun saran yang sifatnya membangun dari berbagai 

pihak. Penulis berharap skripsi ini dapat bermanfaat dan berguna bagi para 

pembaca.  

 

Singaraja, 17 September 2021 

 

 

Luh Putu Ratiani 
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