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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

KUISIONER PENELITIAN
Kepada Yth:
Bapak /1bu/sdr/i Pegawai Lembaga Perkreditan Desa (LPD)
Di Tempat:
Dengan Hormat

Saya yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama : Desak Putu Intan

Nim 1717051256

Prodi : S1 Akuntansi

Jurusan : Ekonomi Dan Akuntansi
Perguruan Tinggi : Universitas Pendidikan Ganesha

Mohon Kesediaan dari Bapak/lbu/Sdr/i untuk kiranya dapat berpartisipasi dalam
mengisi kuesioner penelitian berikut, berkaitan dengan penyusunan skripsi yang
saya lakukan penyelesaian program studi Akuntansi S1 Fakultas Ekonomi
Universitas Pendidikan Ganesha Singaraja dengan judul “Pengaruh Sistem
Pengendalian Internal, Tekanan Finansial, Perilaku Tidak Etis dan Komitmen
Organisasi Terhadap Kecenderungan Kecurangan (Fraud)” Pada Lembaga
Perkreditan Desa (LPD) Di Kabupaten Buleleng.

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan hasil yang bermanfaat. Oleh
karena itu dimohon kesedianya untuk mengisi/menjawab kuisioner ini sejujur-
jujurnya. Kuisioner ini. hanya untuk kepentingan skripsi tidak untuk
dipublikasikan secara meluas, sehingga kerahasian kerahasiaan data yang diisi
dapat dijaga. Atas kerjasamanya yang baik dan sesungguhnya Bapak/Ibu/Sdr/i

dalam mengisi kuisioner ini, saya ucapkan terimakasih.

Hormat Saya,

Desak Putu Intan
NIM. 1717051256
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IDENTITAS RESPONDEN
Nama
Umur )
Jenis Kelamin : |:| Laki-laki |:| Perempuan
Jabatan
Masa Kerja : tahun bulan
Pendidikan Terakhir

© ok~ w -

Petunjuk Pengisian :

Berikut ini merupakan pertanyaan-pertanyaan yang mewakili pendapat-
pendapat umum mengenai kondisi di dalam Lembaga Perkreditan Desa (LPD)
saudara. Tidak ada pertanyaan yang benar atau salah. Saudara mungkin saja setuju
atau tidak setuju dengan pertanyaan-pertanyaan tersebut. Kami ingin mengetahui
seberapa jauh saudara setuju atau tidak setuju terhadap pertanyaan tersebut,

dengan memberi tanda checklist (\ ) pada pilihan yang tersedia sebagai berikut:

Penilaian:

STS :Sangat Tidak Setuju
TS : Tidak Setuju

N : Netral

S . Setuju

SS : Sangat Setuju
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No

Sistem Pengendalian Internal (X1)

STS

TS

SS

Di instansi tempat saya bekerja,
sudah ada pembagian wewenang dan
tanggungjawab yang jelas.

Di tempat saya bekerja, apabila
laporan  keuangan perlu segera
diterbitkan, maka otorisasi transaksi
harus  dilaksanakan dan  bukti
pendukung harus disertakan.

Di instansi tempat saya bekerja, telah
ditetapkan peraturan untuk
pemeriksaan fisik atas kekayaan
instansi (kas, persediaan, dan lain-
lain).

Di instansi tempat saya bekerja,
seluruh informasi kegiatan
operasional instansi harus dicatat
dalam sistem akuntansi.

Di instansi tempat saya bekerja,
diterapkan peraturan untuk
dilakukannya  pemantauan dan
evaluasi atas aktivitas operasional
untuk menilai pelaksanaan
pengendalian  internal  (misalnya
derajat keamanan kas, persediaan
dsh).

No

Tekanan Finansial (X2)

STS

TS

SS

Kompersasi berupa gaji, tunjangan,
intensif maupun honor kegiatan saya
belum mencukupi kebutuhan sehari-
hari.

Saya membutuhkan uang tambahan
untuk memenuhi kebutuhan gaya
hidup saya.

Saya membutuhkan kendaraan yang
sesuai dengan jabatan saya di kantor.
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No

Perilaku Tidak Etis (X3)

STS

TS

SS

Di instansi tempat saya bekerja
seringkali menggunakan kendaraan
dinas instansi untuk keperluan
pribadi.

10.

Di instansi tempat saya bekerja,
menggunakan  peralatan  kantor
misalnya komputer untuk keperluan
pribadi adalah sesuatu yang wajar.

11.

Di instansi tempat saya bekerja,
wajar bila pegawai instansi meminta
tiket berlibur kepada rekan kerja.

12.

Di instansi tempat saya bekerja,
seringkali para pegawainya diam saja
ketika pegawai lain  bertindak
merugikan di lingkungan tempatnya
bekerja.

13.

Di instansi tempat saya bekerja,
sering terlambat masuk kantor tanpa
alasan yang jelas hal yang biasa
terjadi.

No

Komitmen Organisasi (X4)

ST

TS

SS

14.

Saya merasa bangga saat
memperkenalkan kepada orang lain
bahwa instansi tempat saya bekerja
adalah instansi yang bagus.

15.

Prinsip nilai kinerja saya sejalan
dengan prinsip nilai kinerja instansi
ini.

16.

Saya merasa bangga menjadi bagian
dari instansi ini.

17.

Saya lebih memilih untuk bergabung
dengan instansi ini sebagai tempat
saya bekerja daripada instansi lain.

18.

Saya sangat peduli dengan nasib
isntansi ini.
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No

Kecenderungan
(Fraud) (Y)

Kecurangan

STS

TS

SS

19.

Perusahaan mencatat tanggal
transaksi tidak sesuai dengan waktu
transaksi yang sebenarnya.

20.

Pimpinan bagian akuntansi pada LPD
ini seharusnya berusaha untuk tidak
menerima berbagai pendapatan fiktif
yang ada di LPD.

21.

Agar laba LPD ini tampak lebih
besar, maka wajar bila pimpinan
bagian akuntansi di LPD ini
memperkecil ~ biaya-biaya  yang
tercatat dalam pembukuan LPD.

22.

LPD melaporkan pengungkapan atas
laporan keuangan yang memadai dan
tidak ada yang ditutup-tutupi.

23.

LPD melakukan penilaian kembali
aset-aset yang sesuai  dengan
ketentuan yang berlaku.

24.

Kas harus dikelola oleh orang yang
bertanggungjawab dan jujur.

25.

Pada LPD tidak terjadi pengeluaran-
pengeluaran yang ilegal atau tidak
sesuai dengan prosedur yang telah
diterapkan.

26.

Karyawan menggunakan aset
perusahaan ~ untuk  kepentingan
pribadinya.

27.

Manajer membuat perencanaan yang
mengutamakan kepentingan
pribadinya.

28.

LPD tidak pernah menerima suap
dalam bentuk apapun.

29.

Pimpinan LPD memberikan hadiah
kepada rekan bisnisnya setelah
membuat kesepakatan bisnis tertentu.




106

Lampiran 2 Rekapitulasi Jawaban Variabel Penelitian

Total X1

21

22

21

24
25
21

25
21

24
17
20
25

14
14
25
19
24
15
21

19
18
Y )

21

16
16

10
25
18
23
18
20
23
21

15
25
20
16
17

X1.5

X1.4

X1.2

Sistem Pengendalian Internal (X1)
X1.3

X1.1

A. Hasil Rekapitulasi Jawaban Kuesioner Sistem Pengendalian Internal
No

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

28
29

30
31

32

33
34
35
36
37

38
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21

16
14
20
21

12
25
22

24
21

18
25
25
25
23
25
25
23
RT

22

25
25
25
23
&
25

25
18
23
25
25
25
25
25
23
23
25
18
25
25
25
23
25

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64
65
66
67

68
69

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
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21

23
23
25
25
25
25
25

25
25

25
18
25
23
23
20
25
23
23
19
25
25
25
23
&
23
25
25

23
23
25
18
25
23
17
25
25
19
22

23
19
25
25

82

83
84
85
86
87

88
89

90
91

92

93
94

95

96
97

98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
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29

30
31

32

33
34
35
36
37

38
39

40
41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64

65

66
67

68
69

70
71
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72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83

84

85

86
87

88
89

90
91

92

93
94

95

96
97

98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
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Total

X3

10

10
10
10

10

11

10

Perilaku Tidak Etis (X3)

X3.2

X3.5

X3.4

eSS

X3.1

115
116
117
118
119
120
121

122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135

C. Hasil Rekapitulasi Jawaban Kuesioner Perilaku Tidak Etis

No

10
11
12
13
14
15
16
17
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11

10

10

10

10

11

10
10
10

10

20

10

10
10

10

10

10

10
10

18
19
20
21

22

23
24
25

26
27

28
29

30
31

32

33
34

35

36
37

38
39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59

60
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10

10
10
10

10
10

10
10

10
10

10

10

10

10
10
10
10

10

10

61

62

63
64
65
66
67

68
69

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
84
85
86
87

88
89

90
91

92

93
94

95
96
97

98
99

100
101
102
103
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20
21

23
23
20
24
22

22

24
23
21

22

21

19
23
18
22

22

20
20
17
21

19
19
4

21

9
20

22

21

17
23
23
23
23
20
25

23
25

23
23
17
21

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

28
29

30
31

32

33
34

35

36
37

38
39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
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21

25
22

19
23
23
20
21

24
22

22

23
25
19
20
17
21

22

23
21

22

22

21

20
20
17
22

2
22

21

21

20
21

21

22

20
25

23
20
19
21

20
17

ol

52

53
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64

65
66
67

68
69

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
84

85
86
87

88
89

90
91

92

93
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22

21

21

20
22

21

21

25

20
23
23
21

22

21

19
20

22

20
2

17
25

21

22

20
o
20
21

21

17
20
20
21

22

23
21

22

22

19
25

17
20
17

94
95
96
97

98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
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E. Hasil Rekapitulasi Jawaban Kuesioner Kecenderungan Kecurangan

(Fraud)
No

Total Y

18
16
17
14
24
16
21

17
15
26

17
19
20
21

17
23

17
25

18
22

20

13
19
20

17
22

22

23

19
26
24

19
21

22

22

22

17
25

24

Kecenderungan Kecurangan (Fraud) (Y)

Y1 |Y2 Y3 |Y4|Y5|/Y6 Y.7| Y8 |YI| YI10|Y.11

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32
33
34
35
36
37

38

39
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15
13
16
22

15
16
17
20
19
25

18
25

17
18
20
21

18
23
22

17
21

17
13
15
22

25

25
21

17
13
18
15
21

21

20
21

25

21

21

21

20

17
21

40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57

58
59
60
61

62

63
64

65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82
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21

21

20
20
17
16
22

20
18
20
22

21

20
21

17
21

20
21

20
22

16
13
22

22

23
21

20
21

20
17
22

18
21

20
21

13
21

21

20
22

22

20
20

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93

94

95

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
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19
14
14
21

18
20
15
22

16
21

126
127
128
129
130
131
132
133
134
135




Lampiran 3 Hasil Uji Validitas
A. PENGENDALIAN INTERNAL (X1)

Correlations

123

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 Total X1
X1.1 Pearson Correlation 1 344" .408" 129 342" 531"
Sig. (2-tailed) .000 .000 135 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X1.2 Pearson Correlation 344 1 711" 4317 556" .805"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X1.3 Pearson Correlation .408™ 711" 1 .408™ 637" .847"
Sig. (2-tailed) 7 ) .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X1.4 Pearson Correlation SR 2 9 315 408" 1 574" 709"
Sig. (2-tailed) 135 ~.000 .000 .000 .000
N _ 135 SO A ANS5 135 135 135
X1.5 Pearson Correlation .342™ 1556 ~681 574" 1 .849™
Sig. (2-tailed) .000] . 2000 ~.000 .000 .000
N S e e 135 135 135 135
Total.X1  Pearson Correlation ~~  .531" .805™ 847" .709™ .849™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
B. TEKANAN FINANSIAL (X2)
Correlations
X2.1 X2.2 X2.3 Total.X2
X2.1 Pearson Correlation” "% = . 1| - 445" = .349" 739"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 135 135 135 135
X2.2 Pearson Correlation 445" 1 546" .820"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 135 135 135 135
X2.3 Pearson Correlation .349" .546™ 1 .814™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 135 135 135 135
Total.X2  Pearson Correlation 739" .820™ .814™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 135 135 135 135

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



C. PERILAKU TIDAK ETIS (X3)

Correlations

124

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 Total. X3
X3.1 Pearson Correlation 1 .510" 552" .596" 497" .830"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X3.2 Pearson Correlation 510" 1 587" .345" 327" 733"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X3.3 Pearson Correlation 552" 587" 1 .590" 446" .819"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X3.4 Pearson Correlation .596" .345" .590" 1 .302" 737"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N SPENLIDTE 135 135 135 135
X3.5 Pearson Correlation 497" 3277 4467 .302™ 1 .688™
Sig. (2-tailed) .000 .000 __.000 .000 .000
N =35 135 135 135 135 135
Total.X3  Pearson Correlation aseter f | JEE .819™ 737" .688™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 185 135 135 135 135 135
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
D. KOMITMEN ORGANISASI (X4)
Correlations
X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 X4.5 Total.X4
X4.1 Pearson Correlation 1 451" 102 .294™ 116 .568™
Sig. (2-tailed) ‘DT 000 238 .001 179 .000
N 135 135 135 135 135 135
X4.2 Pearson Correlation 451" 1 404" .369" 323" .768"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X4.3 Pearson Correlation 102 404" 1 .367" 443" 679"
Sig. (2-tailed) 238 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X4.4 Pearson Correlation 294" .369" 367" 1 462" 716"
Sig. (2-tailed) .001 .000 .000 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135
X4.5 Pearson Correlation 116 .323" 443" 462" 1 674"
Sig. (2-tailed) 179 .000 .000 .000 .000
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_ 135 135 135 135 135 135
.568™ .768™ .679™ 716" 674" 1

.000 .000 .000 .000 .000
135 135 135 135 135 135

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




E. KECENDERUNGAN KECURANGAN

Correlations

126

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 Y.10 Y.11 Total.Y
Y.1 Pearson Correlation 1 .344™ .369™ -.098 -.122 -.026 -.110 .204" 4717 .243™ 222" 347"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .258 .160 .767 .203 .018 .047 .004 .010 .000
N 135 135 135 I INre. 135 135 135 135 135 135 135
Y.2 Pearson Correlation .344™ 1 .384" .045 01, OIS -117 .045 .110 077 125 .354™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .603 415 400 177 .604 .205 375 .149 .000
N 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135
Y.3 Pearson Correlation .369™ .384" i .083 .084 .015 .032 .215° 223" 149 .304™ 524"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .339 .331 .863 .716 .012 .009 .086 .000 .000
N 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135
Y.4 Pearson Correlation -.098 .045 .083 1 .364™ 227" 117 .007 -.045 -.070 .019 .325"
Sig. (2-tailed) .258 603 .339 .000 008 177 .935 .608 423 .830 .000
N 135 013 135 1819 &5 135 135 135 135 135 135 135
Y.5 Pearson Correlation -.122 071 .084 .364" s 375" .032 .052 .028 .097 272" 434"
Sig. (2-tailed) .160 415 .331 .000 .000 .710 .548 .750 .264 .001 .000
N 135 135 Eaw. ' ax ]| 135 135 135 135 135 135 135
Y.6 Pearson Correlation -.026 -.073 .015 20T .375™ 1 467 241" 173" .262™ 194" .510™
Sig. (2-tailed) .767 .400 .863 .008 .000 .000 .005 .045 .002 .024 .000
N 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135 135
Y.7 Pearson Correlation -.110 -117 .032 117 .032 467" 1 .506™ .266™ .288™ .079 .459™
Sig. (2-tailed) .203 177 .716 A77 .710 .000 .000 .002 .001 .360 .000



Y.8

Y.9

Y.10

Y.11

Total.Y

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

135
.204"
.018
135
A71°
.047
135

.243™

.004
135

222"

.010
135

347"

.000
135

135 135 135 135 135 135
.045 215" .007 052 241" 506"
604 012 935 548 .005 .000
135 135 135 135 135 135
110 223" -045 028 173 266"
205 009 608 750 045 .002
135 135 135 135 135 135
077 149 -.070 097 262" 288"
375 .086 423 264 .002 .001
135. 135 1350, N135 135 135
125 304" 019 R 194° .079
149 .000 830 001 024 360
135 135 135 135 135 135

354" 524" 325" 434" 510" 450"

000 .000 .000 .000 000  .000
135 135 135 135 135 135

135

135

472"

.000
135

.518™

.000
135

.349"

.000
135

.629"

.000
135

135

472"

.000
135

135

.696"

.000
135

.535™

.000
135
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**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Lampiran 4 Hasil Uji Reliabilitas

a.

Hasil Uji Reliabilitas Sistem Pengendalian Internal (X1)

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems

.810 5

Hasil Uji Reliabilitas Tekanan Finansial (X2)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of ltems

.705 3|

Hasil Uji Reliabilitas Perilaku Tidak Etis (X3)

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems

.769 5

Hasil Uji Reliabilitas Komitmen Organisasi (X4)

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems

717 5

Hasil Uji Reliabilitas Kecenderungan Kecurangan (Fraud) (Y)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of ltems

.706 11




Lampiran 5 Hasil Uji Statistik Deskriptif
UJI STATISTIK DESKRIPTIF

Descriptive Statistics
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N Minimum Maximum Mean Std. Deviation

Sistem Pengendalian 135 10 25 22.17 3.327
Internal

Tekanan Finansial 135 3 9 5.47 1.495
Perilaku Tidak Etis 135 5 11 8.65 1.742
Komitmen Organisasi 135 14 25 21.07 2.097
Kecenderungan Kecurangan 135 13 26 19.59 3.070
(Fraud)

Valid N (listwise) 135

Lampiran 6 Hasil Uji Asumsi Klasik

UJI NORMALITAS

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N = . \ 135
Normal Parametersa® ‘Mean .0000000
Std. Deviation 2.27681382
Most Extreme Differences  Absolute _.072
Positive .059
Negative -.072
Test Statistic - [ 01772,
Asymp. Sig. (2-tailed) .085¢

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.



UJI MULTIKOLINEARITAS

Coefficients?

Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 26492 | N—"" cBA | 1, ¥ 2 ! 9.173 .000
Sistem Pengendalian -.123 .061 -.133 -1.994 .048 .954 1.048
Internal e ; i
Tekanan Finansial 674 141 .328 4.771 .000 .895 1.118
Perilaku Tidak Etis .394 124 ! .224 ~3.190 .002 .860 1.163
Komitmen Organisasi -.535 .099 -.366 -5.380 .000 .916 1.091
a. Dependent Variable: Kecenderungan Kecurangan (Fraud)
UJI HETEROSKEDASTISITAS
Coefficients?®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 4.561 1.862 2.450 .016
Sistem Pengendalian -.078 .040 -.172 -1.964 .052
Internal
Tekanan Finansial -.068 .091 -.068 -.746 .A57
Perilaku Tidak Etis -.082 .080 -.095 -1.031 .304
Komitmen Organisasi -.002 .064 -.003 -.036 971

a. Dependent Variable: Abs_Res
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Lampiran 7 Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda

ANALISIS REGRESI LINEAR BERGANDA DAN UJI t
Coefficients?

Standardized
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Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 26.494 2.888 9.173 .000
Sistem Pengendalian -.123 .061 -.133 -1.994 .048
Internal
Tekanan Finansial .674 141 .328 4.771 .000
Perilaku Tidak Etis _.394 124 .224 3.190 .002
Komitmen Organisasi -.535 .099 -.366 -5.380 .000

a. Dependent Variable: Kecenderungan Kecurangan (Fraud)

Lampiran 8 Hasil Uji Koefisien Determinasi (Adjusted R?)

UJI KOEFISIEN DETERMINASI
Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .6712 450 433 2.312

a. Predictors: (Constant), Sistem Pengendalian Intenal, Tekanan
Finansial, Perilaku Tidak Etis, Komitmen Organisasi

b. Dependent Variable: Kecenderungan Kecurangan (Fraud)



Lampiran 9 Surat Izin Penelitian
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Lampiran 10 Surat Ekspedisi
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