
 

PENGARUH SUMBER DAYA MANUSIA, TINGKAT 

PENDIDIKAN, PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI 

DAN PENERAPAN STANDAR AKUNTANSI TERHADAP 

KUALITAS LAPORAN KEUANGAN 

(STUDI KASUS PADA KOPERASI DI KABUPATEN 

GIANYAR) 

 

 

SKRIPSI 

 

 

Diajukan Kepada 

Universitas Pendidikan Ganesha 

Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan 

Dalam Menyelesaikan Program Sarjana Ekonomi 

 

 

OLEH : 

I GUSTI AYU PRADNYA PUTRI 

NIM 1617051279 

 

 

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

JURUSAN EKONOMI DAN AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 

SINGARAJA 

2021 

 



 

 
 

 

 

 



 

 
 

 

 

 



 

 
 



 

 
 

 

 

 

 



 

 
 

PRAKARTA 

Puji syukur peneliti panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat 

rahmatNya-lah, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh Sumber Daya 

Manusia, Tingkat Pendidikan, Pemanfaatan Teknologi Informasi, dan Penerapan Standar 

Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan”. Skripsi ini disusun guna memenuhi 

persyaratan mencapai gelar Sarjana Ekonomi pada Universitas Pendidikan Ganesha. 

Dalam menyelesaikan skripsi penulis banyak mendapat bantuan baik berupa moral 

maupun material dari berbagai pihak. Untuk itu, dalam kesempatan ini, penulis mengucapkan 

terimakasih kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd., selaku Rektor Universitas Pendidikan 

Ganesha. 

2. Bapak Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E.Ak, M.Si., selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Pendidikan Ganesha beserta para Wakil Dekan atas fasilitas yang 

disediakan selama perkuliahan. 

3. Ibu Dr. Luh Indrayani, S.Pd., M.Pd selaku Ketua Jurusan Ekonomi dan Akuntansi 

yang telah memberikan motivasi secara moral kepada penulis selama mengikuti masa 

perkuliahan. 

4. Ibu Made Arie Wahyuni, S.E., M.Si., selaku Koordinator Program Studi S1 Akuntansi 

yang telah memberikan tenaga dan pikirannya dalam memotivasi penulis selama masa 

perkuliahan. 

5. Bapak I Nyoman Putra Yasa, S.E., M.Si., selaku Pembimbing Akademik yang 

senantiasa dengan tulus iklas membimbing penulis selama mengenyam pendidikan di 

Universitas Pendidikan Ganesha. 

6. Bapak Dr. I Putu Gede Diatmika,SE. AK., M.Si., selaku Pembimbing I yang 

senantiasa dengan tulus iklas membimbing penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 



 

 
 

7. Bapak Dr. Edy Sujana, S.E., M.Si. Ak., selaku Pembimbing II yang senantiasa dengan 

tulus iklas membimbing penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

8. Ibu Lucy Sri Musmini, S.E., M.Si., Ak., selaku Penelaah yang senantiasa dengan tulus 

iklas membimbing penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

9. Bapak/Ibu Dosen dan Staf di lingkungan Jurusan S1 Akuntansi yang tidak dapat 

penulis sebutkan satu persatu selalu senantiasa membagi ilmu, memberikan arahan 

serta memberikan berbagai macam pengetahuan selama penulis mengikuti 

perkuliahan di Program Studi S1 Akuntansi dan selama penulisan skripsi ini 

berlangsung. 

10. Kepala Dinas Koperasi dan UKM Gianyar yang telah memberikan kesempatan 

kepada penulis untuk melakukan penelitian di koperasi terkait. 

11. Bapak I Gusti Putu Eka Putra, Ibu I Gusti Ayu Putri, selaku orang tua penulis yang 

sangat luar biasa dalam memberikan support, memotivasi dan memberikan dukungan 

kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.  

12. I Gusti Ngurah Sanjaya, selaku kakak penulis yang sangat membantu dan mendorong 

penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

13. Keluarga dan adik-adik penulis yang tersayang yang sangat mendorong penulis untuk 

menyelesaikan skripsi ini, serta mengibur penulis hingga skripsi ini terselesaikan. 

14. Teman-teman seperjuangan Mahasiswa Program Studi S1 Akuntansi, yang tidak bisa 

penulis sebutkan satu persatu yang menemani perjalanan penulis lebih bermakna. 

Terimakasih untuk semangat, dorongan, doa yang diberikan selama proses penulisan 

skripsi ini. 

15. Semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu persatu yang telah membantu 

penyusunan skripsi ini. 



 

 
 

Peneliti menyadari sepenuhnya bahwa apa yang disaji dalam skripsi ini masih jauh 

dari sempurna karena keterbatasan yang penulis miliki. Untuk itu demi kesempurnaan skripsi 

ini, penulis mengharapkan segala kritik maupun saran yang bersifat membangun dari 

berbagai pihak. Penulis berharap skripsi ini dapat bermanfaat dan berguna bagi kita semua 

khususnya bagi pengembangan dunia pendidikan. 

 

 

 Singaraja, 23 September2021 

 

  I Gusti Ayu Pradnya Putri 

  NIM. 1617051279  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

DAFTAR ISI 

JUDUL…………………………………………………………………………………………………..  

KATA PENGANTAR………………………………………………………………………………….. i 

ABSTRAK………………………………………………………………………………….................... iv 

DAFTAR ISI……………………………………………………………………………….................... vi 

DAFTAR TABEL……………………………………………………………………………................ viii 

DAFTAR GAMBAR…………………………………………………………………………................ ix 

BAB I : PENDAHULUAN  

 1.1 Latar Belakang ……………………………………………………………............... 1 

 1.2 Identifikasi Masalah…………………………………………………….................... 8 

 1.3 Pembatasan Masalah………………………………………………………............... 8 

 1.4 Rumusan Masalah…………………………………………………………............... 8 

 1.5 Tujuan Penelitian……………………………………………………………………. 9 

 1.6 Manfaat Penelitian…………………………………………………………………... 9 

  1.6.1 Manfaat Teoritis…………………………………………………………….. 9 

  1.6.2 Manfaat Praktis……………………………………………………................ 10 

BAB II : KAJIAN TEORI  

 2.1 Grand Teori…………………………………………………………………………. 12 

  2.1.1 Teori Entitas………………………………………………………………… 12 

  2.1.2 Teori Signal…………………………………………………………………. 13 

  2.1.3 Unified Theory Of Acceptance And Use Of Thechnology…………………. 14 

 2.2 Kualitas Laporan Keunagan………………………………………………………… 15 

  2.2.1 Pengertian Laporan Keuangan……………………………………………… 15 

  2.2.2 Susunan Laporan Keuangan Koperasi………………………………………. 16 

  2.2.3 Tujuan Laporan Koperasi…………………………………………………… 19 

  2.2.4 Kualitas Laporan Keuangan………………………………………………… 21 

 2.3 Sumber Daya Manusia……………………………………………………………… 23 

  2.3.1 Pengertian Sumber Daya Manusia………………………………………….. 23 

  2.3.2 Sumber Daya Manusia Koperasi………………………………………......... 24 

 2.4 Tingkat Pendidikan……………………………………………………………......... 25 

 2.5 Pemanfaatan Teknologi Informasi………………………………………………….. 26 

  2.5.1  Pengertian Teknologi Informasi…………………………………………….. 26 

  2.5.2  Pengertian Pemanfaatan Teknologi Informasi……………………………… 27 

  2.5.3  Pengukuran Pemanfaatan Teknologi Informasi…………………………….. 28 

 2.6 Penerapan Standar Akuntansi…………………………………………………......... 29 

  2.6.1  Pengertian Standar Akuntansi…………………………………………......... 29 

  2.6.2  Keuntungan Penerapan SAK-ETAP………………………………............... 30 

  2.6.3  Hambatan Penerapan SAK-ETAP…………………………………………... 31 

 2.7 Penelitian Terdahulu………………………………………………………............... 32 

 2.8 Kerangka Pemikiran………………………………………………………………… 36 

  2.8.1  Pengaruh Sumber Daya Manusia terhadap Kualitas Laporan Keuangan…… 38 

  2.8.2  Pengaruh Tingkat Pendidikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan………. 39 

  2.8.3  Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan……………………………………………………………………. 

 

40 

  2.8.4  Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan……………………………………………………………………. 

 

41 

BAB III : METODE PENELITIAN  

 3.1 Rancangan Penelitian……………………………………………………………….. 42 

 3.2 Lokasi Penelitian………………………………………………………………........ 44 



 

 
 

 3.3 Populasi danSampel………………………………………………………………… 44 

  3.3.1 Populasi...................................................................………………………… 44 

  3.3.2 Sampel ……………………………………………………………………… 44 

 3.4 Subjek Penelitian dan Objek Penelitian…………………………………………….. 48 

 3.5 Jenis dan Sumber Data……………………………………………………………… 48 

  3.5.1 Jenis Data……………………………………………………………………. 48 

  3.5.2 Sumber Data………………………………………………………………… 49 

 3.6 Metode Pengumpulan Data……………………………………………………......... 49 

 3.7 Variabel Penelitian Dan Definisi Operasional Variabel………………………......... 50 

  3.7.1 Variabel Penelitian………………………………………………………….. 50 

  3.7.2 Definisi Operasional Variabel…………………………………………......... 51 

 3.8 Instrument Penelitian……………………………………………………………….. 54 

 3.9 Teknik Analisis Data Dan Uji Hipotesis……………………………………………. 55 

  3.9.1  Analisis Deskriptif…………………………………………………………... 55 

  3.9.2  Uji Instrumen Penelitian…………………………………………………….. 55 

  3.9.3  Uji Asumsi Klasik…………………………………………………………... 56 

  3.9.4  Uji Hipotesis………………………………………………………………… 58 

BAB IV : HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN  

 4.1 Deskripsi Data Penelitian…………………………………………………………… 61 

 4.2 Data Responden…………………………………………………………………….. 62 

 4.3  Uji Statistik Deskriptif……………………………………………………………… 64 

 4.4 Uji Kualitas Data……………………………………………………………………. 66 

  4.4.1  Uji Validitas dan Uji Reliabilitas…………………………………………… 66 

  4.4.2  Uji Asumsi Klasik…………………………………………………………... 74 

  4.4.3  Uji Hipotesis………………………………………………………………… 77 

 4.5 Hasil Uji Hipotesis………………………………………………………………….. 80 

 4.6 Pembahasan Hasil Penelitian………………………………………………………. 81 

  4.6.1  Pengaruh Sumber Daya Manusia terhadap Kualitas Laporan Keuangan…… 82 

  4.6.2  Pengaruh Tingkat Pendidikan Terhadap Kualitas Laporan Keuangan……… 84 

  4.6.3  Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan……………………………………………………………………. 

 

86 

  4.6.4  Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan……………………………………………………………………. 

 

88 

BAB V : PENUTUP  

 5.1 Kesimpulan………………………………………………………………………….. 90 

 5.2 Saran………………………………………………………………………………… 91 

DAFTAR PUSTAKA  

LAMPIRAN  

DAFTAR RIWAYAT HIDUP  

 

 

 

 

 

 



 

 
 

DAFTAR TABEL 

Tabel    Hal. 

Tabel  1.1 Data Jumlah Koperasi Tidak Aktif Per Kabupaten Di Provinsi Bali………… 2 

Tabel 3.1 Nama Koperasi Di Kabupaten Gianyar Sebagai Sampel……………………... 45 

Tabel 3.2 Definisi Operasional Variabel Penelitian…………………………………….. 53 

Tabel 3.3 Kriteria Jawaban Responden…………………………………………………. 54 

Tabel 4.1 Ringkasan Hasil Penyebaran Dan Pengembalian Kuesioner…………………. 62 

Tabel 4.2 Karakteristik Responden……………………………………………………… 63 

Tabel 4.3 Hasil Uji Statistic Deskriptif………………………………………………….. 64 

Tabel 4.4 Hasil Uji Validitas Data X1…………………………………………………... 67 

Tabel 4.5 Hasil Uji Reliabilitas Data X1………………………………………………... 67 

Tabel 4.6 Hasil Uji Validitas Data X2…………………………………………………... 68 

Tabel 4.7 Hasil Uji Reliabilitas Data X2………………………………………………... 69 

Tabel 4.8 Hasil Uji Validitas Data X3…………………………………………………... 70 

Tabel 4.9 Hasil Uji Reliabilitas Data X3………………………………………………... 70 

Tabel 4.10 Hasil Uji Validitas Data X4…………………………………………………... 71 

Tabel 4.11 Hasil Uji Reliabilitas Data X4………………………………………………... 72 

Tabel 4.12 Hasil Uji Validitas Data Y……………………………………………………. 73 

Tabel 4.13 Hasil Uji Reliabilitas Data Y…………………………………………………. 73 

Tabel 4.14 Hasil Uji Normalitas………………………………………………………….. 74 

Tabel 4.15 Hasil Uji Multikolinearitas…………………………………………………… 75 

Tabel 4.16 Hasil Uji Koefisien Determinasi (R2)………………………………………... 77 

Tabel 4.17 Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda………………………………….. 78 

Tabel 4.18 Hasil Uji Signifikan Parsial (Uji-T)…………………………………………... 79 

Tabel 4.19 Hasil Uji Hipotesis……………………………………………………………. 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar    Hal. 

Gambar  2.1 Kerangka 

Berpikir………………………………………………………... 

38 

Gambar 3.1 Rancangan 

Penelitian…………………………………………………….. 

43 

Gambar 4.1 Hasil Uji 

Heteroskedastisitas…………………………………………….. 

76 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran   Halaman 

Lampiran  01 Kuesioner Penelitian…..……………………………………………... 100 

Lampiran  02 Tabulasi Data………………………………………………………… 108 

Lampiran  03 Hasil Uji Statistik Deskriptif, Hasil Uji Instrument Penelitian, Hasil 

Uji Asumsi Klasik, Hasil Uji Hipotesis……………………………… 
116 

Lampiran  04 Bukti Sudah Melakukan Penelitian………………………….……….. 123 

Lampiran  05 Beberapa Dokumentasi Saat Penelitian……………………………… 155 
 


