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ABSTRAK 

Penelitian ini membahas tentang penerapan prinsip Habluminallah dan Hablubinannas 

sebagai konsep pengendalian internal pada pengelolaan keuangan di masjid nurul iman 

pemaron, tujuan penelitian ini adalah bagaimana impelentasi dari penerapan prinsip 

habluminallah dan habluminannas sebagai konsep pengendalian internal dan apa saja 

hambatan yang terjadi saat penerapan prinsip tersebut dalam pengelolaan . Metode 

pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara, observasi, dan studi dokumentasi 

dengan teknik analisis data deskriptif dengan tahapan pengumpulan data kemudian 

diinterpretasikan dan ditarik kesimpulan. Hasilnya menunjukkan bahwa penerapan prinsip 

habluminallah dan habluminannas telah dilaksanakan sebagai konsep pengendalian internal 

pada pengelolaan keuangan di masjid nurul iman pemaron, melalui rapat seluruh takmir masjid 

dan juga dihadiri oleh perwakilan jama’ah, dimana sebelum melakukan rapat, takmir disumpah 

Al-Quran terlebih dahulu sebagai bentuk implementasi prinsip habluminallah dan 

implementasi prinsip habluminannas adalah saat persetujuan anggaran panitia dan perwakilan 

jamaah membuat perjanjian, dan perjanjian tersebut berisi bagi takmir yang melanggar akan 

dikenakan sanksi, copot jabatan dan denda sesuai nominal yang disalahgunakan. Dan juga pada 

saat pelaporan keuangan bulanan takmir juga mengumumkan laporannya kepada jama’ah di 

hari jumat awal bulan sebagai bentuk pertanggungjawaban penggunaan dana masjid. Dari 

adanya prinsip muslim ini pengelolaan keuangan masjid lebih transparan kepada jama’ahnya.  

 

Kata kunci: Pengelolaan keuangan, Pengendalian Internal, Prinsip Habluminallah dan 

Habluminannas. 
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Abstract 

 

This study discusses the application of the principles of Habluminallah and 

Hablubinannas as the concept of internal control in financial management in Nurul Iman 

Mosque Pemaron. The purposes of the study were investigating the implementation of 

habluminallah and habluminannas principles as the concept of internal control and the 

obstacles that occur when applying these principles. The data collection methods used were 

interviews, observation, and documentation study with descriptive data analysis technique, 

that was data collection stages. The data were then interpreted and the conclusions were 

drawn. The results showed that habluminallah and habluminannas principles had been 

implemented as an internal control concept in financial management in Nurul Iman Mosque 

Pemaron based on the result of a meeting attended by takmir of the mosque and the 

representatives of the congregation. Before the meeting, the takmirs were sworn with the Al-

Quran first as the form of habluminallah principle implementation. The implementation of the 

habluminannas principle was  the agreement between the committee and the representatives 

of the pilgrims when the budget approval. The agreement said that violating takmir will be 

subjected to sanctions, dismissal of the position and fines according to amount of misuse. The 

takmir also announced its report to the congregation in the monthly financial report conducted 

on the first Friday of the month as a form of accountability of mosque funds. From the existence 

of these Muslim principles the mosque's financial management was more transparent for its 

congregation. 
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