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Abstrak 

 
 Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh efektivitas pengendalian 
internal, budaya etis organisasi, ketaatan aturan akuntansi, dan proteksi awig-
awig terhadap kecenderungan kecurangan pada lembaga perkreditan desa di 
Kecamatan sawan dan kecamatan kubutambahan. Sampel ditentukan dengan 
menggunakan metode purposive sampling. Pengumpulan data penelitian 
dilakukan dengan cara penyebaran kuisioner ke masing-masing responden. 
Jumlah sampel yang digunakan adalah 81 respoden. Teknik analisis data yang 
digunakan adalah teknik analisis regresi berganda dengan program SPSS 22 for 
windows. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) pengendalian internal 
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kecenderungan kecurangan (2) 
budaya etis organisasi berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 
kecenderungan kecurangan (3) ketaatan aturan akuntansi berpengaruh negatif 
dan signifikan terhadap kecenderungan kecurangan  (4) proteksi awig-awig 
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kecenderungan kecurangan  
 
Kata Kunci: pengendalian internal, budaya etis, awig-awig, kecurangan  
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Abstract 

 
 The purpose of this study was to determine the effect of the effectiveness of 
internal control, the ethical culture of the organization, compliance with 
accounting rules, and awig-awig protection against the tendency  in rural credit 
institutions in Kecamatan Sawan and Kubutambahan District. The sample is 
determined using the purposive sampling method. Research data collection was 
carried out by distributing questionnaires to each respondent. The number of 
samples used was 81 respondents. The data analysis technique used is multiple 
regression analysis techniques with the SPSS 22 for windows program. The 
results of this study indicate that (1) internal control has a negative and significant 
effect on trends (2) organizational ethical culture has a negative and significant 
effect on trends  (3) compliance with accounting rules has a negative and 
significant effect on trends in (4) awig-awig protection has a negative and 
significant effect on the tendency of  
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